
 

 
Broj: 021-2019-2/26 

Dana: 03.07.2026. godine 

 

             Na osnovu člana 65. Statuta ŠPD „Unsko-sanske šume“ d.o.o. Bosanska Krupa, člana 20a  stav 

(1) i (2) Zakona o radu FBiH („Službene novine FBiH“ broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), člana 13.i 23 

Pravilnika o radu ŠPD „Unsko-sanske šume“ d.o.o. Bosanska Krupa i Odluke o raspisivanju javnog 

oglasa broj: 021-2019-1/26 od 24.06.2026. godine, ŠPD „Unsko-sanske šume“ d.o.o. Bosanska Krupa 

raspisuje: 
 Javni oglas za 

prijem         
pripravnika 

1. u trajanju od 12 mjeseci : 

 

Sektor pripreme proizvodnje 

1a. pripravnik - pomoćni projektant - VSS - šumarski smjer — 5 izvršilaca 

 

Sektor informatičkih poslova 

 1b. pripravnik - informatičar-programer - VSS - informatički smjer — 2 izvršioca 

 

Služba za zaštitu zaposlenika, imovine i PPZ 

1c.pripravnik - referent zaštite na radu - VSS - tehnički, medicinski ili prirodni smjer — 1 

izvršilac 

 

2. u trajanju od 6 mjeseci : 

 

Pogon gospodarenja za općinu Bosanska Krupa 

2a. pripravnik - radnik u primci – SSS/KV- šumarski smjer — 1 izvršilac 

 

Sektor za šume sa posebnim sistemom gazdovanja (Služba za obradu drveta) 

2b.pripravnik - rukovaoc CNC mašine-programer - SSS - mašinski ili drvoprerađivački smjer 

— 1 izvršilac  

 

Služba za finansijske poslove 

2c,Pripravnik - prodavač-obračunski-pomoćna blagajna - SSS - ekonomski ili društveni smjer 

— 1 izvršilac  

 

Podružnica „Šumarija" Bosanski Petrovac 

2d.pripravnik - primač na šuma panju - SSS - šumarski smjer — 1 izvršilac  

 

Podružnica „Šumarija" Bihać 

2e.pripravnik - otpremač drvnih sortimenata - SSS - šumarski smjer — 1 izvršilac  

 

Podružnica „Šumarija" Cazin 

2f.pripravnik - primač na šuma panju - SSS - šumarski smjer — 1 izvršilac  

 



Opis poslova: 

Pripravnik će obavljati poslove s ciljem osposobljavanja za samostalan rad u okviru svoje 

stručne spreme. 

Vrsta i period stručnog osposobljavanja:  

- ugovor o radu u trajanju od 1. (jedne) godine za pripravnika na radnom mjestu 1a,1b, 1c, 

- ugovor o radu u trajanju od 6. mjeseci za pripravnika na radnom mjestu:2a, 2b, 2c, 2d, 2e, 2f, 

Mjesto rada:  

- Direkcija Bosanska Krupa za pripravnika na radnom mjestu:1a,1b, 1c,2b, 2c   

- Pogon gospodarenja za općinu Bosanska Krupa za pripravnika na radnom mjestu:2a 

- Podružnica  “Šumarija” Bosanski Petrovac za pripravnika na radnom mjestu:2d 

- Podružnica  “Šumarija” Bihać za pripravnika na radnom mjestu:2e 

- Podružnica  “Šumarija” Cazin za pripravnika na radnom mjestu:2f 

Opći i posebni uslovi:  

Pored općih uslova propisanih Zakonom o radu FBIH, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uslove 

propisane Pravilnikom o radu ŠPD: 

Visoka stručna sprema (VSS) 

 

1a. Pomoćni projektant 

o Smjer: Šumarski smjer 

1b. Informatičar-programer 

o Smjer: Informatički smjer 

1c. Referent zaštite na radu 

o Smjer: Tehnički, medicinski ili prirodni smjer 

 

Srednja stručna sprema (SSS) 

 

Šumarski smjer 

o 2a. Radnik u primci  

o 2d. Primač na šuma panju 

o 2e. Otpremač drvnih sortimenata  

o 2f. Primač na šuma panju  

Mašinski ili drvoprerađivački smjer 

o 2b. Rukovaoc CNC mašine-programer 

 Ekonomski ili društveni smjer 

o 2c. Prodavač-obračunski-pomoćna blagajna  

 

Potrebni dokumenti: 

Kandidati su dužni priložiti sljedeću dokumentaciju kojom ispunjavaju opće i posebne uslove: 

 

- Prijavu na javni oglas koja mora biti potpisana i u kojoj mora biti navedeno za koje radno 

mjesto se kandidat prijavljuje 

- Kraću biografiju, adresa i kontakt telefon 

- Rodni list 

- Uvjerenje o državljanstvu (ne starije od 6 mjeseci) 

- Uvjerenje o nevođenju krivičnog postupka (nadležni sud) 

- Uvjerenje u mjestu prebivališta (CIPS) 

- Diplomu/svjedočanstvo o završenoj stručnoj spremi koja se traži pod posebnim uslovima za 

svako radno mjesto 



-  Potvrdu o ukupnom prosjeku ocjena za sve 4 ili 3 školske godine (za poziciju 2a, 2b, 2c, 2d, 

2e, 2f) 

- Uvjerenje fakulteta o prosjeku ocjena nakon završenog studija za poziciju ( 1a.1b,1c,). 

- Uvjerenje Zavoda za zapošljavanje o dužini trajanja nezaposlenosti nakon sticanja 

diplome/svjedočanstva (ukoliko se kandidat nalazi na evidenciji Zavoda), 

- Rješenje o utvrđenom stepenu invalidnosti (ukoliko je kod kandidata utvrđen stepen 

invalidnosti 60% i više). 

 

Svi dokumenti moraju biti dostavljeni u originalu ili ovjerenoj kopiji i ne stariji od 6 mjeseci. 

Izbor i prijem pripravnika će se izvršiti na osnovu jedinstvenih kriterija utvrđenih u Pravilniku o radu 

ŠPD"Unsko-sanske šume”d.o.o. Bosanska Krupa. 

Komisija će o vremenu i mjestu održavanja procesa izbora obavijestiti kandidate u pisanom obliku, 

putem obavijesti koja će biti dostavljena na adresu kandidata. 

Izabrani kandidat prije zaključivanja ugovora o radu dužan je dostaviti ljekarsko uvjerenje o 

zdravstvenoj i radnoj sposobnosti izdano od specijaliste medicine rada. 

Dostavljeni dokumenti ne podliježu vraćanju. 

Obavijest o Javnom oglas će biti objavljena u dnevnim novinama „Oslobođenje“, dok će puni tekst 

javnog oglasa biti objavljen na web stranici preduzeća i dostavljen Javnoj ustanovi „Služba za 

zapošljavanje Unsko-sanskog kantona“ Bihać. Javni oglas ostaje otvoren 7 (sedam) dana od dana 

objavljivanja obavijesti u dnevnim novinama. 

Na poleđini koverte potrebno je navesti ime i prezime podnosioca prijave, adresu i kontakt telefon, te 

radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje. 

Prijave na javni oglas sa traženom dokumentacijom dostaviti lično ili poštom preporučeno na adresu: 

 

ŠPD „Unsko-sanske šume“ d.o.o. Bosanska Krupa 

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos 

Ul. Radnička bb, 77240 Bosanska Krupa 

sa naznakom: 

„Ne otvaraj-prijava na javni oglas za radno mjesto ___________“ 

 

Neblagovremene i nepotpune prijave neće se uzeti u razmatranje. 

 

            PREDSJEDNIK UPRAVE 

 

  Šerif Kaljiković, dipl.ing drvne industrije  

 

Dostaviti: 

1. JU „Služba za zapošljavanje USK“ Bihać 

2. Dnevne novine „Oslobođenje“ – putem Obavijesti 

3. Služba za opće i kadrovske poslove 

4. Šef ureda direktora 

5. a/a                    

 


