= A SPD "UNSKO-SANSKE SUME” d.o.o.
‘ Bosanska Krupa, Radnicka bb

Z ' Telefon: +387 37 476-901 Identifikacioni broj: 4263074140004
/ Fax: +387 37 476-929 Porezni broj: 11071044
Komercijala: +387 37 476-906 E-mail: kontakt@ussume.ba
Fax komerc: +387 37 476-920 Web: www.ussume.ba

Broj: 021-2448-2/26
Dana: 04.08.2026. godine
Na osnovu ¢lana 65. Statuta SPD ,,Unsko-sanske Sume* d.0.0. Bosanska Krupa, ¢lana 20. a stav
(1) i (2) Zakona o radu FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), ¢lana 13.
Pravilnika o radu SPD ,,Unsko-sanske Sume* d.o.o. Bosanska Krupa i Odluke o raspisivanju javnog
oglasa broj: 021-2448-1/26 od 04 .08.2026. godine, SPD ,,Unsko-sanske sume* d.o.0. Bosanska Krupa
raspisuje:
JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme u
SPD ,,Unsko-sanske §ume* d.o.0. Bosanska Krupa

Raspisuje se javni oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme osam (8)
sati za slijedeca upraznjena radna mjesta:

Direkcija Bosanska Krupa

1. Sluzba za racunovodstvo

1.a Glavni knjigovoda - lizvrsilac
2. Sluzba za mehanizaciju

2.a Referent za administrativno-tehnicke poslove -1 izvrsilac
3. SluZzba za op¢e i kadrovske poslove

3.a Referent za administrativno tehnicke poslove -1 izvrSilac
4. Sektor pripreme proizvodnje

4.a operater -1 izvrsilac
5. Sluzba za obradu drveta

5.a Pomo¢ni radnik - 1 izvrsilac
6. Podruznica ,,gumarija“ Biha¢

6.a Automehanicar - 1 1zvrsilac



OPIS POSLOVA:

Glavni knjigovoda u Sluzbi za racunovodstvo

prima i kontroliSe finansijsku dokumentaciju
predlaze izmjene i dopune kontnog plana SPD-a

kontrolise usaglasavanje analitickih evidencija sa glavnom knjigom
vr$i kontrolu knjizenja finansijske dokumentacije

vrsi kontrolu obra¢una amortizacije

ucestvuje u izradi finansijskih izvjestaja

obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu neposrednog rukovodioca

Referent za administrativno tehnicke u Sluzbi za mehanizaciju

-obavlja administrativno-tehni¢ke poslove u okviru Sluzbe mehanizacije

-vodi i azurira evidencije o mehanizaciji, motornim vozilima i radnim masinama (tehnicki podaci,
stanje, raspored i koristenje)

-vodi evidenciju o registraciji, osiguranju, tehnickim pregledima i drugim zakonskim obavezama za
vozila i maSine

-prati rokove redovnog i vanrednog servisiranja, odrzavanja i popravki mehanizacije

-vodi evidenciju o utrosku goriva, maziva, rezervnih dijelova i drugih sredstava za rad

-prikuplja, obraduje i arhivira dokumentaciju vezanu za eksploataciju i odrZzavanje mehanizacije
-ucestvuje u izradi planova, programa i izvjestaja o radu, koristenju i troSkovima mehanizacije
-priprema potrebne podatke i dokumentaciju za nabavku mehanizacije, rezervnih dijelova i opreme
-vodi propisane obrasce, evidencije i sluzbene knjige u skladu sa vaze¢im zakonima i internim aktima
drustva

-saraduje sa organizacionim jedinicama drusStva u vezi sa rasporedom i koriStenjem mehanizacije na
terenu (Sumski radovi, izgradnja i odrZzavanje Sumskih puteva i dr.)

-ucestvuje u poslovima kontrole ispravnosti dokumentacije i pravilnog koristenja mehanizacije
-obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca

Referent za administrativno tehni¢ke u Sluzbi za opée i kadrovske poslove

- zaprima ulaznu i izlaznu posStu

- razvrstava postu prema organizacionim jedinicima, pritom pazeci na hitnost postupanja;

- vodi eksterne dostavne knjige za postu koja se Salje izvan preduzée putem poste ili kurira;

- skenira dokumentaciju radi arhiviranja u elektronsku bazu podataka;

- vrsi fotokopiranje i uvezivanje materijala;

- sortira i priprema dokumentaciju za dalju distribuciju, vode¢i ra¢una da se ista pravovremeno
dostavi organizacionim jedinicama;

- po potrebi vrsi arhiviranje rijeSenih predmeta u skladu sa propisima o kancelarijskom poslovanju;
- obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu neposrednog rukovodioca

Operater u Sektoru pripreme proizvodnje

radi izvedbene projekte na racunaru

unosi u racunar taksacione podatke iz doznacne knjige (punktiranje stabala)

radi obracun drvnih masa na racunaru za izvedbene projekte

umnozava karte za izvedbene projekte

radi iskaz sjeca i katastar Suma na racunaru

kuca i obraduje sve opSirnije akte vezane za Pogon /podruznice i Sektor
obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu neposrednog rukovodioca



Pomo¢éni radnik u Sluzbi za obradu drveta

obavlja poslove vezane za programe i projekte Sumarske radione

radi na poslovima odrZavanja objekata i kruga Sumarske radione, kao i objekata na terenu
obavlja poslove dezurstva u krugu Sumarske radione

obavlja dezurstva na terenu u vezi sa ekologijom i zastitom okolisa

obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu poslovode i rukovodioca Sektora ekologije i

zaStitnih Suma

Automehanicar u Podruznici ,,Sumarija“ Biha¢

obavlja poslove mehanicara za automobile, teretna vozila i radne masSine
vodi evidenciju utroSenih i ugradenih dijelova
odgovoran je za kvalitet opravke, pravovremenost poslova i ¢istocu svog radnog mjesta

ucestvuje u poSumljavanju, primci, doznaci i taksaciji
radi na odrzavanju cesta, traktorskih vlaka, osmatranju poZara
- obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu neposrednog rukovodioca

Opéi i posebni uslovi:

Za poziciju 1.a Glavni gnjigovoda u SluZba za racunovodstvo
Stru¢na sprema: VSS/VII/180-240 ECTS/VSS, smjer: ekonomski, 2.godine radnog iskustva u struci

Za poziciju 2.a Referent za administrativno tehnicke poslove u Sluzbi za mehanizaciju
Strucna sprema: SSS, smjer: tehnicki ili drustveni, 6.mjeseci radnog iskustva u struci

Za poziciju 3.a Referent za administrativno tehi¢ke poslove u Sluzbi za op¢e i kadrovske poslove
Strucna sprema: SSS, smjer: tehnicki ili drustveni, 6.mjeseci radnog iskustva u struci

Za poziciju 4.a Operater u Sektoru pripreme proizvodnje
Stru¢na sprema: SSS, smjer: tehnicki ili drustveni, 6.mjeseci radnog iskustva u struci

Za poziciju S.a Pomo¢ni radnik u Sluzbi za obradu drveta
Stru¢na sprema: PK/NK,

Za poziciju 6.a Automehanic¢ar u PodruZnici ,,Sumarija*“Biha¢
Strucna sprema KV,smjer Automehanicar,6 mjeseci radnog iskustva u struci

Potrebni dokumenti:

Kandidati su duzni priloziti sljede¢u dokumentaciju kojom ispunjavaju opce i posebne uslove:

Prijavu na javni oglas koja mora biti potpisana i u kojoj mora biti navedeno za koje radno
mjesto se kandidat prijavljuje

Kracu biografiju, adresa i kontakt telefon

Rodni list.

Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)

Uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka (nadlezni sud)

Uvjerenje u mjestu prebivalista (CIPS)

Diplomu/svjedocanstvo o zavrSenoj stru¢noj spremi koja se trazi pod posebnim uslovima za
svako radno mjesto

Uvjerenje ili potvrdu o radnom iskustvu za sva radna mjesta osima za radno mjesto 5a)
Pomoc¢ni radnik u Sluzbi za obradu drveta



Svi dokumenti moraju biti dostavljeni u originalu ili ovjerenoj kopiji i ne stariji od 6. mjeseci.

Ukoliko se jedan kandidat prijavljuje na dva ili viSe radnih mjesta dostavit ¢e zasebnu prijavu sa
dokumentacijom za svako radno mjesto na koje se prijavljuje.

Kandidati koji po posebnim Zakonima imaju prednost pri zaposljavanju uz prijavu na javni oglas moraju
dostaviti ovjerenu licnu izjavu da pravo koristi prvi put, kao i potvrdu nadleznog organa prema mjestu
prebivalista o priznatom statusu branioca, odnosno ¢lana njegove uze porodice u skladu sa Uredbom o
uslovima, kriterijima i postupku za ostvarivanje prava na prednost pri zaposljavanju branilaca i clanova
njihovih porodica na podru¢ju Unsko-sanskog kantona kojom dokazuju ta prava.

Proces izbora kandidata za radna mjesta za koja je kao uslov propisano osnovno obrazovanje zasniva se
na razmatranju dostavljene dokumentacije i odrzanom usmenom ispitu sa svakim od kandidata.

Proces izbora kandidata za radna mjesta za koja je kao uslov propisano srednje, viSe ili visoko
obrazovanje, kao i odredena naucna zvanja, zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije, te
odrzanom pismenom i/ili usmenom ispitu sa svakim od kandidata. Usmeni dio ispita provodi se samo
u slucaju kada dva ili viSe najuspjesnijih kandidata ostvari jednak broj bodova na pismenom djelu ispita.
Ukoliko priroda radnog mjesta za koje se provodi procedura prijema, zahtijeva i dodatnu provjeru znanja
svakog od kandidata moze se provesti i prakticni ispit.

Komisija ¢e o vremenu i mjestu odrzavanja procesa izbora obavijestiti kandidate u pisanom obliku,
putem obavijesti koja ¢e biti dostavljena na adresu kandidata ili usmeno ili putem telefona.

Izabrani kandidat prije zakljucivanja ugovora o radu duZan je dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj i radnoj sposobnosti izdano od specijaliste medicine rada.

Dostavljeni dokumenti ne podlijezu vrac¢anju.

Obavijest o raspisivanju Javnog oglasa ¢e biti objavljena u dnevnim novinama ,,Oslobodenje®, dok ¢e
na web stranici preduzeca biti objavljen puni tekst Javnog oglasa i isti ¢e biti dostavljen Javnoj ustanovi
»Sluzba za zaposljavanje Unsko-sanskog kantona* Biha¢. Javni oglas ostaje otvoren 7. (sedam) dana od
dana objavljivanja Obavijesti o raspisivanju Javnog oglasa u dnevnim novinama.

Na poledini koverte potrebno je navesti ime i prezime podnosioca prijave, adresu i kontakt telefon, te
radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje.

Prijave na javni oglas sa trazenom dokumentacijom dostaviti licno ili po§tom preporuc¢eno na adresu:

SPD ,,Unsko-sanske $ume* d.o.0. Bosanska Krupa
Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos
UL Radnicka bb, 77240 Bosanska Krupa
sa naznakom:
»I\Ne otvaraj-prijava na javni oglas za radno mjesto
Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.
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PREDSJEDNIK UPRAVE
Serif Kaljikovié, dipling.drvne industrije

Dostaviti:

JU ,,Sluzba za zaposljavanje USK* Biha¢

Dnevne novine ,,Oslobodenje* — putem Obavijesti
Sluzba za opce i kadrovske poslove

Sef ureda direktora

a/a
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